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Mugla Sitki Kogman Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun
olarak; Fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi gergeklestirmek igin
gerekli tiim faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiirtitilmesi amaciyla
¢aligmalarinda Dekana yardimer olmak, Dekanin bulunmadig: takdirde yerine bakmak.

GOREVIN KISA TANIMI

Gorev ve Sorumluluklar

1 |Fakiilte degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalarimni yiiriitiir.

Degerlendirme ve kalite gelistirme galismalari igin standartlarin belirlenmesini saglar.

Degerlendirme ve kalite gelistirme galismalari igin kurullarin olusturulmasini ve galismalarim saglar. Degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarinin
yillik raporlarmi hazirlar ve Dekanliga sunar.

Fakiiltede yiiriitiilen programlarin ¢ikti yeterliliklerinin belirlenmesini saglar.

Fakiiltenin 6z degerlendirme raporunu hazirlar.

Fakiiltenin stratejik planini hazirlar. Belirlenen standartlarin kalitesinin gelistirilmesini saglar.

Fakiiltedeki programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢alismalart yapar.

Fakiiltedeki programlarin akredite edilmesi i¢in gelen Akreditasyon ziyaret ekibinin programini hazirlar ve yiiriitiir.
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Ogretim elemanlarina “Ogretim Siireci Degerlendirme Anketlerinin” uygulanmasini saglar.

10 [Ogrencilerin Fakiilteyi degerlendirme anketlerini hazirlar ve uygulanmasini saglar.

11 |Egitim-6gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

12 [Ogrenci konseyi ve temsilciligi igin gerekli olan segimlerin yapilmasini saglar.

13 |Her egitim-6gretim y1li sonunda yapilacak olan Akademik Genel Kurul sunularini hazirlar.

14 |Fakiiltede 6gretim iiyeleri tarafindan yiiriitiilen projeleri takip eder.

15 [Fakiilte Ogrenci isleri ve sosyal faaliyetlerin diizenli bir bigimde yapilmasini saglar.

16 [Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak yapmalarin saglar.

17 |Dekanin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar.

18 |Dekan olmadig1 zamanlarda Dekanliga vekalet eder.

Yetkiler

1 |Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

2 |Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

3 |Mugla Sitki Kogman Universitesi temsil yetkisini kullanmak.

4 |imza yetkisine sahip olmak,

5 |Harcama yetkisi kullanmak.(Yetki devredildiginde)

6 Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklar isleri kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip

olmak.

- Fakiiltenin idari, mali ve destek hizmetlerinin diizenli, verimli ve kusursuz bir sekilde
ISIN CIKTISI yiiriitiilmesini saglamak.
EN YAKIN YONETICiSi Dekan

* 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu’nda ve 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu’nda
belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

* Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

* Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

* Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢6zme niteliklerine
sahip olmak.

iSiIN GEREKLERI

* Anayasa,

* YOK Mevzuati,

* 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

* 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu,

* 2914 Sayih Yiiksekogretim Personel Kanunu,

* 5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu,

* Biitge Kanunu,

BiLGi KAYNAKLARI * 4982 Sayil Bilgi Edinme Kanunu,

* MSKU Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi,

* MSKU Yaz Okulu Yonetmeligi,

* Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmast Esaslarina fliskin Y 6netmelik,

* Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik,
* Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi,

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI Baliim Bagkanliklari, Ogretim Elemanlari, Fakiilte Sekreteri ve Fakiilte idari Personeli

|LET|S|M icERiSiNDE OLUNAN BiRiMLER Dekan, Boliim Bagskanliklari, Anabilim Dali Bagkanliklari, Fakiilte Sekreteri, Dekanlik Birimleri,

Bu ii gorev i Garevlerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.

Tarih

Ad ve Soyadi
imza
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Tugba AKCADAG AKDEMIR Sema CULHA UYSAL
Bilgisayar Isletmeni Fakiilte Sekreteri




